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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS - SEANCE DU 27 MARS 2025 s

OBIJET : Renouvellement convention adhésion au service de Médecine professionnelle et
préventive du Centre de Gestion de la Fonction Publique Territoriale de ’Aude

L'an Deux Mille vingt-cing, le jeudi 27 mars a dix heures trente minute, le Comité syndical du Syndicat
Mixte Grand Site de la Cité de Carcassonne, diment convoqué, s'est réuni en session ordinaire & I'Hétel de Ville de
Carcassonne —salle Jean Cau, sous la Présidence de Monsieur Gérard LARRAT.

Etaient PRESENTS : Mesdames et Messieurs Gérard LARRAT, Magali BARDOU, Laurence GASC, Any BARTHES, Jean-
Claude PISTRE, Alain COSTE, Sylvie VILAS, Thierry LECINA, Tamara RIVEL, Maria CONQUET, Francois MOURAD,
Christophe ROBERT

EXCUSES : Mesdames et Messieurs Isabelle CHESA (suppléée par Any BARTHES), Régis BANQUET, Pascal
VALLIERE, Magali ARNAUD, Michel PROUST (suppléé par Jean-Claude PISTRE), Benjamin ASSIE, Hervé BARQ, Didier
ALDEBERT (suppléée par Frangois MOURAD), Marie LAVANDIER, Franck DOUCET, Adeline RABATE, Laurent ALBERTI
(suppléé par Christophe ROBERT)

Régis BANQUET donne pouvoir a Jean-Claude PISTRE
Benjamin ASSIE donne pouvoir & Alain COSTE
Adeline RABATE donne pouvoir & Christophe ROBERT

BSENTS : Madame Catherine BOSSIS

SECRETARIAT DE SEANCE : Magali BARDOU

Vu le Code du Travail,
Vu la loi n°78-1183 modifiée du 20 décembre 1978,
Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

Vu la loi n°84-53 du 26 lanvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction Publique
Territoriale, notamment les articles 25, et 26-1,

Vule décret n°85-565 modifié du 30 mai 1985 relatif aux Comités techniques des collectivités territoriales et de leurs
établissements publics,

Vu le décret n°85-603 du 10 Juin 1985 modifié relatif & I'hygiéne et & la sécurité du travail ainsi qu'a la médecine
professionnelle et préventive dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 85-643 modifié du 26 Juin 1985 et n°87-602 modifié du 30 juillet 1987 relatifs aux centres de gestion
institués par la loi n® 84- 53 du 26 Janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
publique territoriale,
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M. Le Président expliqgue au Comité syndical que le Syndicat mixte est affilié au Centre de Gestion de 'Aude et adhére
au service Médecine professionnelle et préventive qui assure la surveillance médicale des agents conformément aux
dispositions de U'article 26-1 de la loi 84-53 du 26 Janvier 1984 modifié, portant dispositions statutaires relatives a la
Fonction publique territoriale.

Il précise que la convention d’adhésion est arrivée a échéance le 31 décembre 2024 et qu’il est nécessaire de la
renouveler.

ILdonne lecture de la convention proposée par le Centre de Gestion de ’Aude qui comprend a la fois :
- la surveillance médicale,
- ’action en milieu de travail,
- la prévention des risques professionnels,

M. le Président propose de renouveler la convention avec le Centre de Gestion de '’Aude pour 'adhésion au service
Médecine professionnelle et préventive pour une durée de 3 ans & compter du 1% janvier 2025.

Le Comité syndical aprés avoir entendu et validé 'exposé de Maonsieur le Président,

Décide a Punanimité

- D’AUTORISER Monsieur le Président a signer la convention d’adhésion au service de Médecine professionnelle
et préventive avec le Centre de Gestion de la Fonction publique territoriale de 'Aude, pour 3 ans &8 compter du ler
janvier 2025 telle qu’elle figure en annexe de la présente délibération.

- D’INSCRIRE les dépenses correspondantes au budget 2025 et aux budgets suivants.

CERTIFIE EXECUTOIRE _ Pour extrait certifié conforme,
Compte tenu de la transmission en Préfecture le 1/19 !9‘{“913 Le Président,
Gérard LARRAT

Publication par affichage le :,Lo{o"t [0y
Le Président,
Gérard LARRAT

M. Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe qu’il peut faire l'objet d'un recours auprés du
Tribunal Administratif de Montpellier dans un délai de deux mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat (article
R.421-1 du Code de Justice administrative).
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