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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS — SEANCE DU 14 AVRIL 2025

OBJET : Financement modification du temps de travail du poste d’architecte chargé d’étude-
Répartition financiére entre les membres

L'an Deux Mille vingt-cing, le lundi 14 avril & seize heures, le Comité Syndical du Syndicat mixte du
Grand Site de la Cité de Carcassonne, diiment convoqué, s'est réuni en 2™ séance ordinaire & ’Hétel de Ville de
Carcassonne, sous la Présidence de Monsieur Gérard LARRAT.

Faute de quorum, la 1% séance prévue le 9 avril 2025 a été reportée. Le Comité syndical a été reconvoqué sous 3
jours francs pour se réunir ce jour sans condition de quorum.

Etaient PRESENTS : Mesdames et Messieurs Gérard LARRAT, Any BARTHES, Magali BARDOU, Laurence GASC,
Michel PROUST, Alain COSTE, Tamara RIVEL, Frangois MOURAD

EXCUSES : Mesdames et Messieurs Isabelle CHESA (suppléée par Any BARTHES), Didier ALDEBERT (suppléée par
Frangois MOURAD), Franck DOUCET

ABSENTS : Mesdames et Messieurs Régis BANQUET, Pascal VALLIERE, Magali ARNAUD, Catherine BOSSIS, Sylvie
VILAS, Benjamin ASSIE, Hervé BARO, Maria CONQUET, Marie LAVANDIER, Adeline RABATE, Laurent ALBERTI

SECRETARIAT DE SEANCE : Magali BARDOU

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales et notamment les articles L.313-1, L.542-1 et suivants,
Vu le décret n°88-145 du 15 février 1988 relatif aux agents contractuels de la fonction publique territoriale,

Vu la demande de M. Anthony CHOLLET, agent contractuel occupant le poste d’architecte chargé d’étude, de
passer d’un temps de travail de 26h/semaine & un temps complet,

Vu l'avis favorable des membres du Bureau syndical réunit en séance le 5 mars 2025,

M. le Président explique & 'Assemblée délibérante que lors de la séance du 5 mars dernier, le Bureau syndical a
accepté de répondre favorablement a la demande de M. Anthony CHOLLET de revalorisation de son échelon
indiciaire et d’un retour a temps complet de son poste en CDI d’architecte chargé d’étude a partir du mois de mai.
Ce contrat va étre modifié générant la nécessité d’un financement.

Ila été proposé, pour le financement en 2025, que la recette nécessaire de 12 445€ prendrait la forme d’un produit
exceptionnel dans le cadre d’un accroissement exceptionnel d’activité, a ventiler entre les collectivités membres,
qui s’accorderaient sur sa répartition avant le vote du budget 2025.
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A noter que pour l'année prochaine en 2026, ces conditions ne pourront étre reconduites. Conformément aux
statuts en vigueur du Syndicat mixte, la dépense de charges de personnel en fonctionnement devra étre financée a

100% par les contributions annuelles versées a part égale soit 20% pour chaque membre.

ILest proposé au Comité syndical de répartir cette dépense entre les 4 membres pour année 2025 comme suit :

Montant Ville de Carcassonne Département Région CMN
Produit Carcassonne Agglo de ’Aude Occitanie
exceptionnel
2025
12445¢€ 3111,25€ 3111,25€ 3111,25€ 0 3111,25€
100% 25% 25% 25% 25%

Le Comité Syndical aprés avoir entendu et validé 'exposé de Monsieur le Président,
Décide & Uunanimité :

- D’APPROUVER le montant de la contribution exceptionnelle 2025 de 3 111,25€ ventilée
comme présentée ci-dessus, pour financer la modification du contrat & durée indéterminée de
l'architecte chargé d’étude (revalorisation indiciaire et retour & temps complet)

CERTIFIE EXECUTOIRE _ Pour extrait certifié conforme,
Compte tenu de la transmission en Préfecture le :/”{10512633 Le Président,
Gérard LARRAT

Publication par affichage le :AHOT‘ [ZIAY
Le Président,
Gérard LARRAT

M. Président certifie, sous sa responsabilité, le caractére exécutoire de cet acte, et informe gu'il peut faire l'objet d'un recours aupres du Tribunal
Administratif de Montpellier dans un délai de deux mois & compter de sa publication et sa transmission aux services de I'Etat (article R.421-1 du Code
de Justice administrative).
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